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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

NRO  ETAPAS DEL PROCESO  CRONOGRAMA  RESPONSABLE  

ETAPA DE CONVOCATORIA Y RECLUTAMIENTO 

1 

Publicación del Proceso:  
Talento Perú de SERVIR 
https://www.servir.gob.pe/talento-peru/ Del 17 al 28 de 

febrero del  2025 
Comité de 
Selección Publicación de la convocatoria en la página web 

Institucional: https://www.ino.gob.pe/cas-contrato-
administrativo-de-servicios/ 

2 

Presentación de expediente de postulación en: 
- Mesa de partes del INO Lugar: Av. Tingo María 

398 Lima.  
- Horario de recepción en mesa de partes del 

INO, de 8:30 a 16:00 horas). 

El 03 de marzo del 
2025 

Postulante 

EVALUACIÓN Y ELECCIÓN 

3 
Evaluación de expedientes presentados por los 
postulantes 

El 04 de marzo del 
2025 

Comité de  
Selección 

4 

Publicación de resultados de la Evaluación 
Curricular en la página web institucional: 
https://www.ino.gob.pe/inicio/contrato-
administrativo-de-servicios/ 

El 05 de marzo del 
2025 

Comité de 
Selección 

5 
Evaluación de conocimientos (Examen Escrito) 
- Lugar: Auditorio Institucional – INO - Av. Tingo 
María 398 – Lima. 

El 06 de marzo del 
2025 

Comité de 
Selección 

6 

Publicación de resultados de la Evaluación de 
Conocimientos en la página web institucional: 
https://www.ino.gob.pe/inicio/contrato-
administrativo-de-servicios/ 

El 06 de marzo del 
2025 

Comité de 
Selección 

7 
Entrevista Personal 
- Lugar: Auditorio Institucional del INO, Av. Tingo 
María 398 - Lima 

El 07 de marzo del  
2025 

Comité de 
Selección 

8 

Publicación de resultado final en la Página 
Institucional: 
https://www.ino.gob.pe/cas-contrato-
administrativo-de-servicios/ 

El 07 de marzo del  
2025 

Comité de 
Selección 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

9 

Suscripción del Contrato. 
Lugar: Oficina de Personal (segundo piso) del 
Instituto Nacional de Oftalmología “Dr. Francisco 
Contreras Campos”  

Los cinco primeros 
días hábiles 

después de ser 
publicados los 

resultados finales 

Oficina de 
Personal 
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