“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica”
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BASES DEL PROCESO DE CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y CAMBIO DE
GRUPO OCUPACIONAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
“Dr. Francisco Contreras Campos”
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