MINISTERIODE SALUD  NOGE S

Visto, el Expediente N° 13-052341-001, que contiene el Oficio N° 685-2013-DG-
OEPE/INO, que contiene a su vez el Informe Técnico S/N e Informe N° 181-2013-OAJ-INO
emitidos por la Oficina Ejecutiva de Plansamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria Juridica del
instituto Nacional de Oftaimologia, y el Informe N° 087-2013-OGPP-OO/MINSA de la COficina
General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucidn Ministerial N° 447-2009/MINSA, se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Oftalmologia, el cual contiene la estructura
organica del citado Instituto Nacional,

Que, mediante Resolucién Ministerial N®° 389-2012/MINSA se aprobd el Cuadro para
Asignacion de Personal del Instituto Nacional de Oftalmologia, y mediante Resolucién Directoral
N® 053-2013-INO-D, se aprobd su reordenamiento de cargos;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus modificatorias, se
aprobé el Manual de Clasificacidn de Cargos del Ministerio de Salud,

Que, con Decreto Supremo N°® 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos para la
Elaboracion y Aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal de las Entidades de ia
Administracion Publica;

Que, el articulo 11° de los precitados Lineamientos establece los criterios y disposiciones
que deben seguir las Entidades en la elaboracién del mencionado documento de gestion;

Que, con Resolucién Ministerial N° 803-2006/MINSA y sus modificatorias, se aprobd la
Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 ‘“Directiva para la Formulacion de
Documentos Técnicos Normativos de Gestidn Institucional®, la cual sefiala en el literal ¢) del
numeral 5.3.7 del acapite V. Disposiciones Especificas, que los proyectos de Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP, de los Institutos Especializados, las Direcciones de Salud de
Lima y sus 6rganos desconcentrados, se aprueban mediante Resolucion Ministerial con el
informe previo de la Oficina de Organizacién de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Saud,




Que, mediante Ley N° 28498, se autorizdé al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramiento de fos profesionales de salud no médicos cirujanos a nivel nacional que, a la fecha
de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicios en condicién de
contratados bajo cualquier modalidad;

Que, con Ley N° 28560, se autorizd al Ministerio de Salud a efectuar el nombramiento del
personal técnico asistencial y administrative, personal de servicios y auxiliar asistencial que, a la
fecha de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicios en condicién de
contratados bajo cualquier modalidad, precisandose a través de la Ley N° 28744, que el
cumplimiento de aguella es por nombramiento directo de quienes ccupan las plazas a la fecha de
publicacién de la referida Ley;

Que, por Ley N° 29682, se autorizé el nombramiento de los médices cirujanos a nivel
nacional — en forma progresiva, por concurso de méritos y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal- que se encuentren prestando servicios en la condicion de contratados por el
Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las direcciones regionales de salud de los
gobiernos regionales, bajo cualquier modalidad, preferentemente eh zonas de pobreza y de
extrema pobreza, durante dos afios continuos o cuatro afos no consecutivos como minime;

Que, los literales c) y d) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 29951, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para ef Afo Fiscal 2013, han establecido como excepcitn a las
medidas en materia de personal, el nombramiento de hasta el 55% del numerc de los
profesionales no médicos cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, persconal
de servicios y auxiliar asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento graduat a que
se refieren las Leyes N°s 28498 y 28560, sus normas modificatorias y complementarias; asi
como el nombramiente de hasta el 25% del nimere de los profesionales médicos comprendidos
en la Ley N° 29682, respectivamente;

Que, conforme a lo sefialado en el numeral 8.1 del articulo 3° de la Ley N° 29951, para la
aplicacién de los casos de excepcidn antes mericionados, es requisito que las plazas a ocupar se
encuentren aprobadas en el Cuadro para Asignacidn de Personal - CAP, y registradas en el
Aplicative Informéatico para el Registro Centralizade de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico a cargo de la Direccién General de Gestién de Recursos Pulblicos
del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva certificacion del crédito
presupuestario;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-SA, se establecen lineamientos para el
proceso de nembramiento del afio 2013 en el marco de las Leyes N°s. 28498, 28560 y 29682, en
las unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades
ejecutoras de salud de los gobiernos regionales;

Que, el numeral 5.1 del citado Decreto Supremo sefiala que las Oficinas de Planeamiento
y Presupuesto o las que hagan sus veces en las Unidades Ejecutoras de Salud, deberan efectuar
fa modificacion del Cuadro para Asignaciéon de Personal en el caso no se cuente con los cargos
previstos para efectuar el nombramiento del personal sefialado en el numeral 4.4 del Decreto
Supremo N° 004-2013-SA;

Que, a través del Oficio N° 685-2013-DG-OEPE/INO, el instituto Nacional de Oftalmologia
remitié a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud su propuesta
de Cuadro para Asignacion de Personal, para el tramite de aprobacién correspondiente,
sustentado dicho Documento de Gestién en el Informe Técnico S/N e informe N° 181-2013-0AJ-
INO emitidos por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria
Juridica del citado Instituto Nacional; -

Que, con Informe N® 087-2013-CGPP-O0/MINSA, la Gficina de Organizacién de la Oficina
General de Pianeamiento y Presupuesto emite opinibn técnica favorable a la propuesta de
Cuadro para Asignacion de Personal del instituto Nacional de Oftalmologia;
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Que, estando a lo informado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Salud, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asighacion de Personal del
Instituto Nacional de Oftalmologig;

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Viceministro de Salud; y,

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboracién y aprobacion
del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica,
aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02,
“Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional’,
aprobada por Resolucién Ministerial N° 803-2006/MINSA y sus modificatorias, asi como en el
literal ) del articulo 8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud,;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal del Instituto Nacional de

Oftalmologia, el mismo que consta de doscientos ochenta (280) cargos clasificados, que forman
parte integrante de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°.- La presente Resolucién Ministerial sera publicada en el Diario Oficial “El
Peruanc”.

El Cuadro para Asignacién de Personal de! Instituto Nacional de Oftalmologia v la
Resolucién Ministerial que lo aprueba seran publicados en e! Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud (www.minsa.gob be}.

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resoluciéon Ministerial N° 447-2009/MINSA y los
dispositivos legales que se opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiguese.

i

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOS
Ministra de Salud
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTC NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
[N DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO _ CONFIANZA
1 |Director/a de Instituto Especializado 01101003 SP-DS 1 1
2 |Director/a Adjunto/a 01101002 EC 1 1 1
3 |T&cnicofa Administrativo | 01101008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 i
It DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE GONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARGO = CONFIANZA
4 |Jefefa del Organo de Control Instilucional 01102007 RE 1 1
5 jAuditor 01102005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 0
1L DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
N° ORDEN GARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
CONFIANZA
o] P
6 {Direcior/a Ejeculivo 01103002 EC 1 1 1
7 |Especialista Administrativo 1| 01103005 SP-ES 1 1
8 |Especialista en Planeamiento | 01103005 SP-ES 1 i
g - 11 |Técnico/a Administrativo | 01103006 SP-AP 3 3
12 | Técnico/a Administrativo Ul 01103006 SP-AP i 1
13 - 14 |Auxiliar Administrativo 01103008 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 9 8 1 1
v. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION DEL CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coHDIGOo CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
15 |Jeie/a de Oficina 01104003 SP-DS 1 1
16 |Técnico/a Administrativo 1 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
. . N
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CLASIFICACION | TOTAL 0CARGO . CONFIANZA
17 |Jefe/a de Oficina 01105003 SP-DS 1 1 -
18 [T&cnico/a Administrativo Ul 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1]
(7): Directive Superior ge Libre Designacitn par el Director de! nstituto (Nives de confianza)
V1. DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUAGION BEL | oeope
o C
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL . ARGO = CONFIANZA
18 |Jefe/a de Dficina 01106003 SP-DS 1 1
20 |Especialista en Epidemiologia i 01106005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTC NAGIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
v, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | o oo pE
o CAR
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL S ARGO CONFLANZA
21 |Jefela de Oficina 01107003 SP-DS 1 1 *
22 |Especialista Administrativo | 01107005 SP-ES 1 1
23 |Técnico/a Administrative | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 3 2 1 0
(*): Directive Supefior de Libre Designacian por el Director del Institulo (Nivei de cenfianza)
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACIONDEL | - oo e
° AR
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
24 | Direclor/a Ejecutivo 01108002 EC 1 1 1
25 |Asistente Administrativo [l 01108005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
Vil DENDMINACION DEL ORGANC: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
SITUACION DEL CARGO DE
o c
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL . ARGO - CONFIANZA
26 |Jefe/a de Oficina 01108013 SP-DS 1 i *
27 |Especialista Administrativo | 01108015 SP-ES 1 1
28 |Trabajadorfa Social 01108015 SP-ES 1 1
20 | Asistente Administrativo I} 01108015 Sp-ES 1 1
30 | Técnico/a Administrativo 1 01108016 SP-AP 1 1
31 |Auxiiiar Administrativo 01108016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0
(*): Directivo Superior de Libre Designacin por el Director de! Instituto (Nivel de confianza)
ViiL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIil.2 OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONGMIA
SITUAGION DEL CARGO OF
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COOIGO CLASIFICACION | TOTAL DCARGO = CONFIANZA
32 |Jefe/a de Oficina 01108023 SP-DS 1 1 -
33 |Especialista Administrativo | 01108025 SP-ES 1 1
34 . 35 |Contadorfal 01108025 SP-ES 2 1 1
36 |Asistente Administrativo ! 01108026 SP-AP 1 1
37 |Tecnicofa Administrativo | 01108026 SP-AP 1 1
38 |Técnicola Administrativo ll 01108026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 3 0
*): Direclivo Superior de Libre Designacin por el Director de! Institute (Nivel de confianza)
val. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Viil.3 DENOMINACION DE LA UNIOAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACIONDEL | - oo e
i 9]
N° OROEN CARGO ESTRUCTURAL COOIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARG - CONFIANZA
39 |Jefela de Oficina - 01108033 sP-DS 1 1 -
40 - 41 |Asistente Profesional i 01108035 SP-ES 2 2
42 - 45 |Técnico/a Administrativo | 01108036 SP-AP 4 4
46 | Técnicofa Administrativo Il 01108026 SP-AP 1 1
47 |Auxiliar Administrativo 01108036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 6 3 0

): Direclivo Supefior de Libre Designacitn por el Director de! Instituto {Nive! de confianza)
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERID DE SALUD |
NSTITUTD ESPECIALIZADD: INSTITUTD NACIDNAL DE DFTALMOLDGIA
SECTDR: SALUD
Vil DENOMINACIDN DEL DRGAND: DFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
vilL4 SENDMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: DFICINA DE SERVICIOS GENERALES
SITUACION DEL CARGO DE
o o
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TDTAL CARG CDNFIANZA
] [
48 |Jefela de Oficina 01108043 SP-DS 1 1
49 |Tecnicu/a Administrativo 1 01108046 SP-AP 1 1
50 |Auxiliar Adminisirativo 01108046 SP-AP 1 1
TDTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
1X. DENDMINACION DEL ORGAND: DFICINA DE COMUNICACIDNES
DENGMINACIDN DE LA UNIDAD DRGANICA:
SITUACION DEL CARGD DE
o
Ne ORDEN GCARGO ESTRUGTURAL cODIGD CLASIFICACION | TDTAL DCARGD - CONFIANZA
51 |Jefela de Dficina 01100003 SP-08 1 1
52 . 54 |Tecnico/a Administrativo | 01109006 SP-AP 3 2 1
TDTAL DRGANO 4 2 2 0
X. DENDMINACIDN DEL ORGAND: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACIDN DE LA UNIDAD DRGANICA:
SITUAGION DEL CARGD DE
L]
N°* ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFIGACION | TDTAL OCARGD . CDNFIANZA
55 |Jefe/a de Oficing 01110003 SP-DS 1 1 -
%8 - 58 |Técnico/a en Estadistica : 01110008 SP-AP 3 3
56 - B1 |Tecnico/a Administrativo i 01110006 SP-AP 3 3
62 - 64 |Tecnicola en Archivo 01110006 SP-AP 3 3
65 |Asistente Tecnico Secratanal 01110008 SP-AP 1 1
TDTAL ORGAND 11 ) 2 0
(*): Directive Superior de Libre Designacion por el Director del Instituio (Nivel de confianza)
X1 DENOMINACION DEL DRGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLD DE SERVICIDS DFTALMDLDGICDS,
. PREVENCION Y PRDMOCION DE LA SALUD OCULAR
DENDMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
0
N¢ DRDEN CARGD ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TDTAL CARGD CONFIANZA
D P
86 |pirector/a Ejecutivo 01111002 EC 1 1 1
57 - 69 |Médico Especialista 01111005 $P-ES 3 1 2
70 - 71 |Médico 01111005 SP-ES 2 2
72 |Enfermeralo 01111005 SP-ES 1 1
73 |Auxiliar Administrativo 01111008 SP-AP 1 1
TDTAL DRGANO 8 4 4 1
X1 DENDMINACIDN DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIDS DFTALMOLOGICDS, PREVENCIDN Y
: PRDMDCION DE LA SALUD DCULAR
X4 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTD DE DESARROLLO DE SERVICIDS DFTALMDLOGICDS EN
i PREVENGION DE LA CEGUERA
SITUAGION DEL CARGO DE
o
N° ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DCARGO _ CONFIANZA
74 |Jefe/a de Departamento 01111013 sSP-DS 1 1
75 |Medico Especialista 01111015 SP-ES 1 1
76 |Enfermera/o 01111015 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA 3 2 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD .
TNSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
[SECTOR: SALUD
i DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS, PREVENCION Y
" PROMOCION DE LA SALUD OCULAR
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD QCULAR
SITUACION DEL CARGO DE
° ORI c CARG
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cOHDIGO LASIFICACION | TOTAL - lo] . CONFIANZA
77 |Jefela de Departamento 01111023 SP-DS 1 1
78 IMédico Sub Especialista 01111025 SP-ES 1 1
79 . B0 |Técnico/a en Enfermeria | 01111026 SP-AP 2 2
81 |Auxiliar Administrative 01111026 SP-AP 1 1
82 |Chofer 01111026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3 [}
XIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPEGIALIZADA EN OF TALMOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGD DE
o CAR
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ARGO CONFIANZA
0 P
83 | Director/a Ejecutivo 01112002 EC 1 1 1
84 |Tecnico/a en Enfermeria | 01112006 SP-AP 1 1
85 | Tecnico/a Adminisirativo | 01112006 SP-AP i 1
TDTAL ORGANO 3 3 0 1
XI. DENOMINAGION DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XH-1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y REFRACCION
. SITUACION DEL CARGO DE
o o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGe | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO " CONFIANZA
86 |Jefela de Departamento 01112013 3P-DS 1 1
87 - o5 |Medico Especialista 01112015 SP-ES g 5 4
o6 |Médico 01112015 SP-ES 1 1
: TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 s 5 0
XU DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENGION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA PEDIATRICAY
i ESTRABOLOGIA
SITUACEON DEL CARGO DE
o CARG
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO . CONFIANZA
97 |Jefe/a de Departamenio 01112023 SP-DS 1 1
%8 - 99 |Medico Sub Especialista 01112025 SP-ES 2 2
100 |Médico Especiafisla 01112025 SP-ES 1 1
101 | Técnico/a en Enfermeria | 01142026 SP-AP 1 1
102 |Awdliar Administrativo 01112026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0
XN DENCMINACION DEL ORGANGC: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPEGIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
X3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN ENFERMEDADES EXTERNAS,
" CORNEA Y CIRUGIA REFRACTIVA
SITUAGION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO . CONFIANZA
103 |Jefe/a de Departamento 01112033 SP-DS 1 1
104 - 105 |Médico Sub Especialista 01112035 SP-ES 2 2
106 - 107 |Medico Especialista 01112035 SP-ES 2 2
108 - 108 |Técnico/a Asislencial 01112036 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 [} [}
o s
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADD: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
[SECTOR: SALUD
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
a4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN NEURO-OFTALMDLOGIA Y BAJA
: VISION
SITUACION DEL CARGO DE
o A Al
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL oc RGO _ CONFIANZA
$10 | Jefe/a de Departamento 01112043 SP-DS 1 1
111 |Medico Sub Especialisia 01112045 SP-ES 1 1
112 - 113 |Psicologo 01112045 SP-ES 2 2
114 | Asistenie Profesional | 01112045 SP-ES 1 1
115 | Técnico/a en Rehabilitacion 01112048 SpP-AP 1 1
+46 | Tacnicola Asistencial 01112046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
XI. DENOMINAGION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENGION ESPECIALIZADA EN GCULOPLASTICA Y ONCOLOGIA
" OCULAR
: SITUACION DEL CARGO DE
. .
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
117 |Jefefa de Departamento 01112053 SP-DS 1 1
118 - 120 [Médico Sub Especialista 01112055 SP-ES 3 3
521 - 123 |Médico Especialisia 01112055 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
X8 DENOMINACION DE LA UNSDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN RETINAY VITREO
SITUAGION DEL CARGD DE
g AR
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFIGAGION | TOTAL C\c GO - CONFIANZA
124 |Jefelz de Departamento 01112063 sP-DS 1 1
125 - 126 |Medico Sub Especialisia 01112065 SP-ES 2 2
127 - 128 |Médico Especialisia 01112065 SP-ES 2 2
1280 - 130 |Técnicola Asistencial 01112066 Sp-AP 2 2
131 | Técnico/a Especializado 01112066 Sp-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 [} 0 0
Xit. DENOMINACION DEL ORGANO: DIREGGION EJECUTIVADE ATENCION ESPECIALIZADAEN OFTALMOLOGIA
XIL.7 DENOMINAC!ON DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN UVEA
SITUACION DEL CARGO DE
° R
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGD | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
132 |Jefe/a de Departamento 01112073 sp-DS 1 1
133 - 136 |Médico Sub Especialista 01112075 SP-ES 4 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
X DENOMINAGION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENGION ESPEGIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XIL8 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN GLAUCOMA
SITUACION DEL C ARGO DE
c
N°¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO _ CONFIANZA
137 | Jefela de Depattamento 01112083 SP-DS 1 1
138 |Médico Sub Especiafista 01112085 SP-ES 1 1
139 - 142 |Médico Especialista 01112085 SP-ES 4 4
143 [ Técmico/a Especializado 04112088 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
Xk DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
DENOMINAGIDN DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN APOYO AL DIAGNOSTICO ¥
KiLe
TRATAMIENTO
SITUACION BEL
N° GRDEN CARGO ESTRUCTURAL - CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGD CARGO DE
CONFIANZA
o] P
144 |Jefefa de Departamento 01112093 sP-DS 1 1
145 |Supervisorfa | 01112083 SP-DS 1 1
145 |Meadico Sub Especialisia 01112085 SP-ES 1 1
147 - 148 |Médico Especialista 01112085 SP-ES 2 2
149 |Medico 01112095 SP-ES 1 1
150 - 152 [Quimico Farmacéutico 01112095 SP-ES 3 3
153 |Especialista en acceso y uso de medicamentos | 01112095 SP-ES 1 1
154 |Asistente Profesional | 01112095 SP-ES 1 1
155 - 158 |Tecndlogo Médico 01112085 SP-ES 4 4
150 - 161 |Trabajador/a Secial 01112085 SP-ES 3 3
162 - 184 |Técnico/a en Laboratorio | 01112096 SP-AP 3 3
165 - 166 |Técnico/a Asistencial 01112096 SP-AP 2 2
167 [ Técnico/a en Nutricion | 01112096 SP-AP 1 1
168 | Técnicola en Salud Pubiica | 01112096 SP-AP 1 1
169 | Tecnicola en Comunicaciones 01112086 SP-AP 1 1
170 -~ 176 |Técnicola en Servicios Generales | 01112086 SP-AP 7 7
177 | Técnico/a en Farmacia | 01112096 SP-AP 1 1
178 - 179 |Awdliar Adminisirativo 01112086 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 36 31 5 [
X DENCMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XiL10 DENOMINACIDN DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTD DE ATENCION ESPECIALIZADA EN EMERGENCIA
) SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cOOIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGD CONFIANZA
[*] P .
180 | Jefefa de Departamento 01112103 SP-DS 1 1
181 |Médico Sub Especialista 01112105 SP-ES 1 1
182 - 183 |Técnico/a en Enfermeria i 01112106 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
Xt DENOMINACION DEL ORGANC: OIRECCION EJECUTIVA BE |NVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y
: DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
DENOWMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
Q P
184 |Direcior/a Ejecutivo 01113002 EC 1 1 1
185 |Especialista Administrativo | 01113005 SP-ES 1 1
186 | Tecrico/a Administrativo | 01113006 SP-AP 1 1
187 {Técnico en Biblioteca 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 2 2 1
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y
DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE lNyESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN ANATOMIA
OCULAR, CIRUGIA EXPERIMENTAL Y DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
188 |Jefefa de Departamento 01113013 5P-DS -1 1
- 190 [Médice 01113015 SP-ES 2 1 1
~ 1902 |Tecnico/a en Laboratorio | 01113016 SP-AP 2 2
TOTAL UNICAD ORGANICA 5 3 2 [
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
il DENOGMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENGIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y
" DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN CONSERVACION DE TEJIDO DE
) usO OCULAR Y GENETICA
SITUACION DEL CARGO DE
d A
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL OC RGO . CONFIANZA
193 |Jefefa de Depariamento 01113023 SP-DS 1 1
194 {Médico Especialista 01113025 SP-ES 1 il
165 | Asistente Profesional | 01113025 SP-ES 1 1
106 - 197 |Técnico/a en Laboratorio | 01113026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 0
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL 0CARGO _ CONFIANZA
108 |Jefe/a de Departamente 01114003 Sp-DS 1 4
195 - 200 |Supervisoria l 01144003 SP-DS 2 2
201 - 228 |Enfermeralo 01114005 SP-ES 28 28
726 - 231 |Tecnico/a en Enfermeria 1] 01114008 SP-AP 3 3
232 - 278 |Técnicofaen Enfermeria | 01114006 SP-AP 47 47
279 - 280 |Auxiliar Asistencial 01114006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 83 81 2 0
(*) Se han establecido B cargos de Direclivos Superiores, quienes seran Ui it i o idos por @l
™ TOTAL GENERAL [ 2e0 | 24 | 46 | s
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MINISTERIO DE SALUD No. D38 1- 2013MiNs/

Visto, el Expediente N° 13-052341-001, que contiene el Oficio N° 685-2013-DG-
OEPE/INO, que contiene a su vez el Informe Técnico S/N e Informe N° 181-2013-OAJ-INC
emitidos por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Oftalmologia, y el informe N° 087-2013-OGPP-OO/MINSA de la Oficina
P General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDO: )

Que, con Resolucion Ministerial N° 447-2009/MINSA, se aprobé el Reglamento de
Organizaci6n y Funciones del Instituto Nacional de Oftalmologia, el cual contiene la estructura
organica del citado Instituto Nacional,

Que, mediante Resolucién Ministerial N°® 389-2012/MINSA se aprobd el Cuadro para
Asignacién de Personal del Instituto Nacional de Oftaimologia, y mediante Resolucién Directoral
N® 053-2013-INO-D, se aprobé su reordenamiento de cargos;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus modificatorias, se
aprobé el Manual de Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos para la
Elaboracién y Aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal de las Entidades de ia
Administracién Publica;

Que, el articulo 11° de los precitados Lineamientos establece los criterios y disposiciones
que deben seguir las Entidades en la elaboracién del mencionado documento de gestion;

Que, con Resolucién Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, se aprobé la
Directiva Administrativa N° 007-MINSA/OGPP-V.02 ‘“Directiva para la Formulacion de
Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional”, la cual sefiala en el literal ¢) del
numeral 5.3.7 del acapite V. Disposiciones Especificas, que los proyectos de Cuadro para
Asignacién de Personal - CAP, de los Institutos Especializados, las Direcciones de Salud de
Lima y sus érganos desconcentrados, se aprueban mediante Resolucién Ministerial con el
e DS informe previo de la Oficina de Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y
i 5.1 Presupuesto del Ministerio de Saud;

%&& 2




Que, mediante Ley N° 28498, se autorizd al Ministerio de Salud a efectuar el
nombramiento de los profesionales de salud no médicos cirujanos a nivel nacional que, a la fecha
de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicios en condicién de
contratados bajo cualquier modalidad,;

Que, con Ley N° 28560, se autorizo al Ministerio de Salud a efectuar el nombramiento del
personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial que, a la
fecha de entrada en vigencia de la misma, se encuentren prestando servicics en condicion de
contratados bajo cualquier modalidad, precisandose a través de la Ley N° 238744, que el
cumplimiento de aquella es por nombramiento directo de quienes ocupan las plazas a la fecha de
publicacion de la referida Ley;

Que, por Ley N° 29682, se autorizé el nombramiento de los médicos cirujanos a nivel
nacional — en forma progresiva, por concurso de méritos y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal- que se encuentren prestando servicios en la condicién de contratados por el
Ministeric de Salud, sus organismos publicos y ias direcciones regionales de salud de los
gobiernos regionales; bajo cualquier modalidad, preferentemente en zonas de pobreza y de
extrema pobreza, durante dos afios continuos o cuatro afios no consecutivos como minimo;

Que, los literales c) y d) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 29951, Ley de
Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2013, han establecido como excepcion a las
medidas en materia de personal, el nombramiento de hasta el 55% del numero de los
profesionales no medicos cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal
de servicios y auxiliar asistencial, respectivamente, en e! marco del nhombramiento gradual a que
se refieren las Leyes N°s 28498 y 28560, sus normmas modificatorias y complementarias; asi
como el nombramiento de hasta el 25% del nimero de ios profesionales médicos comprendidos
en la Ley N° 28682, respectivamente;

Que, conforme a lo sefialado en el numera! 8.1 del articulo 8° de [a Ley N° 29951, para la
aplicacién de los casos de excepcion antes mencionados, es requisito que las plazas a ocupar se
encuentren aprobadas en el Cuadro para Asighacion de Personal - CAP, y registradas en el
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Plblico a cargo de la Direccién General de Gestién de Recursos Plblicos
del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con ia respectiva certificacidn del crédito
presupuestario;

Que, mediante Decreto Supremo N® 004-2013-SA, se establecen fineamientos para el
proceso de nombramiento del afic 2013 en el marco de las Leyes N°. 28498, 28560 y 29682, en
las unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades
gjecutoras de salud de los gobiernos regionales;

Que, el numeral 5.1 del citado Decreto Supremo sefiala que las Oficinas de Planeamiento
y Presupuesto o 1as que hagan sus veces en las Unidades Ejecutoras de Salud, deberén efectuar
la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal en el caso no se cuente con los cargos
previstos para efectuar el nombramiento del personal sefialado en el numeral 4.4 del Decreto
Supremo N° 004-2013-SA;

Que, a través del Oficio N° 885-2013-DG-OEPE/INQ, el Instituto Nacional de Oftaimologia
remitié a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud su propuesta
de Cuadro para Asignacion de Personal, para el trAmite de aprobaciéon correspondiente,
sustentade dicho Documento de Gestidn en el Informe Técnico S/N e Informe N° 181-2013-QAJ-

INO emitidos por la Oficina Ejecutiva de Pianeamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria
Juridica del citado Instituto Nacional; -

Que, con Informe N° 087-2013-OGPP-O0O/MINSA, la Oficina de Organizacion de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto emite opinidn técnica favorable a la propuesta de
Cuadro para Asignacion de Personal del Instituto Nacional de Oftalmologia;



MINISTERIO DE SALUD No..??.@?..‘.%?!:’?).‘.?.’ NSy

Que, estando a lo informado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de!
Ministerio de Salud, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal del
Instituto Nacional de Oftalmologlz;

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Viceministro de Salud; vy,

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboracidén y aprobacidn
del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica,
aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OG PP-V.02,
“Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional’,
aprobada por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias, asi como en el
literal I) del articulo 8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asighacion de Personal del instituto Nacional de

Oftalmologfa, el mismo que consta de doscientos ochenta (280) cargos clasificados, que forman
parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Articufo 2°.- La presente Resolucién Ministerial sera publicada en el Diario Oficial “El
Peruano’.

El Cuadro para Asignacién de Personal del Instituto Nacional de Oftalmologia y la
Resolucién Ministerial que lo aprueba serdn publicados en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud (www.minsa.gob,pe).

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 447-2009/MINSA y los
dispositivos legales que se opongan a la presente Resolucién Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Zé/

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOS
Ministra de Salud
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
L DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO DE
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
S = CONFIANZA
1 |Director/a de Instituto Especializado 01101003 SP-DS 1 1
2 |Director/a Adjunto/a 01101002 EC 1 1 1
3 |Técnico/a Administrativo | 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 1
I DENCHMINACION DEL ORGANO: ORGANC DE CONTROL INSTITUCIDNAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGC DE
jo
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARGO 8 CONFIANZA
4 | Jefela del Organo de Control Institucional 01102007 RE 1 1
5 jAuditor 01102005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 0
[i[8 DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
B OENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o RGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA G _ CONFIANZA
6 |Director/a Ejecutive 01103002 EC 1 1 1
7 |Especialista Administrativo I 01103005 SP-ES 1 1
8 |Especialista en Planeamiento § 01103005 SP-ES 1 1
9 - 11 |Técnicola Administralivo | 01103006 SP-AP 3 3
12 |Técnico/a Administrativo Il 01103006 SP-AP 1 1
13 - 14 [Auxiliar Adminisirativo 01103006 SP-AP 2 1 1
TOTAL ORGANO 9 8 1 1
. DENCMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: SITUACIGN DEL CARGO DE
o
N°¢ CRDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
15 |Jefe/a de Oficina 01104003 SP-DS 1 1
16 |Técnico/a Administralivo | 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL CRGANO 2 1 1 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA OE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACICNAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o . CA|
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 RGO _ CONFIANZA
17 |Jefe/a de Dficina 01105003 SP-DS 1 1 -
18 |Técnico/a Administrativo Il 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
(*): Directive Superiar de Libre Designacion por el Direcior del institulo (Nivel de corfianza)
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o c
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD GLASIFICACION | TOTAL . ARGO _ CONFIANZA
19 {Jefe/a de Oficina 01106003 SP-08 1 1
20 |Especiaiista en Epidemiologia | 01106005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2012
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTG ESPECIALIZADO: INSTITUTG NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
VIL DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
Ne ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cODIGO | CLASIFICACIEN | TOTAL CARGO ggsggNDZi
[e) P
21 |Jefefa de Oficina 01107003 Sp-DS 1 1 «
22 |Especialisia Administrativo | 01107005 SP-ES 1 1
23 |Técnico/a Administrativo § 01107008 SP-AP 1 1
TDTAL GRGANO 3 2 1 0
(*): Directive Superior de Libre Desigracion por e Director del Instituto (Nivel de confianza)
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACICN
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO é’é‘:FGIgN’Z
<] P
24 |Director/a Ejecutivo 01108002 EC 1 1 1
25 |Asistente Administralivo il 01108005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
VI, DENOMINACION DEL ORGANG: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Viii. 1 DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
SITUACION DEL
N° GRDEN CARGO ESTRUGTURAL CODISO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO gg‘:}gg&i
[+] P
26 |Jelela de Oficina 01108013 SP-DS 1 1 *
27 |Especialista Administrativo | 01108015 SP-ES 1 1
28 |Trabajador/a Social 01108015 SP-ES 1 1
29 |Asistente Administrativo I} 01108015 SP-ES 1 1
30 |Técnico/a Administrativo | 01108016 SP-AP 1 1
31 |Auxiliar Administrativo 01108016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA ] 5 1 0
(*: Directivo Superior de Libre Designacion por el Director del Instituto (Nivel de confianza)
VI DENOMINACION DEL BORGANC: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIDN
ViiL.2 DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: GFICINA DE ECONDMIA
SITUACION DEL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO c“gﬁgg&i
o] P
32 |Jefela de Oficina 01108023 SP-DS 1 1 *
33 |Especiaiista Administrativo } 01108025 SP-ES 1 1
34 - 35 |Contador/al 01108025 SP-ES 2 1 1
36 |Asistente Adminstrativo 1 01108028 SP-AP 1 1
37 |Técnico/a Administrativo | 01108026 SP-AP 1 1
38 |Técnicola Adminisirativo il 01108026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA 7 4 3 0
{*): Directivo Superior de Libre Designacion por i Director del Inslitulo (Nivel de corfianza)
Vil DENGMINACION DEL ORGANG: OF!CINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CFICINA DE LOGISTICA
SITUACION DEL
N° GRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACIGN | TOTAL CARGO gg:gg&
[+] P
39 |Jefe/a de Ofcina : 01108033 SP-DS 1 1 -
40 - 41 |Asistenle Profesional | . 01108035 SP-ES 2 2
42 - 45 |Técnicola Administrative | 01108036 SP-AP 4 4
46 |Técnico/a Administrativo {i 01108035 SP-AP 1 1
47 |Auxiiar Administrativo 011080368 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] ] 3 0

(*): Directivo Superior de Libre Designacién per el Disector del Institudo (Nive! de confianza)

-

A0 AN
o

P

nsti
160




’a‘"‘
)

9:43 PERU Ministerio
i I

deSalud - 11 ' _’. pig. 3de7

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERID DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACGIONAL DE OF TALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJEGUTIVA DE ADMINISTRACION
viiL4 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
SITUACION DEL CARGO DE
o CARG
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO . CONFIANZA
43 |Jefe/a de Oficina 01108043 SP-DS 1 1
49 |Técnicofa Administrativo | 01408046 SP-AP 1 1
50 |Auxiliar Administrative 01108046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 [}
X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITURCIONDEL | . oen pE
o RGH
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA o] . CONFIANZA
51 |Jefe/a de Oficina 01108003 SP-DS 1 1
52 - 54 |Técnicofa Administrativo | 01109006 SP-AP 3 2 1
TOTAL ORGANO 4 2 2 0
P(. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
" .
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO CONFIANZA
55 |.Jefefa de Oficind 01110003 SP-DS 1 1 °
%6 - 58 |Técnicola en Estadistica j 01110006 SP-AP 3 3
59 - 61 |Teécnico/a Administrativo | 01110006 SP-AP 3 3
B2 . 64 |Tecnicofa en Archivo 01110006 SP-AP 3 3
55 |Asistente Técnico Secretanial 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 1 9 2 0
{): Directivo Superiop de Libre Designacion por el Direcior ‘el tnstitulo (Nivel de confianza)
i DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS,
) PREVENCIGN Y PROMDCION DE LA SALUD OCULAR
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
86 |Direcior/a Ejecutivo 01111002 EC 1 1 1
67 - 69 |Médico Especialista 01111005 SP-ES 3 1 2
70 - 71 |Meédico 01111005 SP-ES 2 2
72 |Enfermeralo 01111005 SP-ES 1 1
73 |Auxiliar Administrativo 01111006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 4 4 1
i DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS, PREVENCION Y
. PROMDCION DE LA SALUD OCULAR
XL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS EN
i PREVENCION DE LA CEGUERA
SITUACIONDEL | oo pe
o RG!
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCA o} . CONFIANZA
74 |Jefe/a de Departamento 011113 SP-DS 1 1
75 |Médico Especialista 0111115 SP-ES 1 1
76 |Enfermeralo 01111015 SP-ES 1 1
JOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD .
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGHA
SECTOR: SALUD
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVADE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS, PREVENCION Y
' PROMOCION DE LA SALUD OCULAR
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD OCULAR
SITUACION DEL CARGO DE
o . .
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFLANZA
O P
77 |Jefela de Departamento 01111023 Sp.D$ 1 1
78 |Medico Sub Especialista 01111025 Sp-ES 1 1
79 - 80 |Tecnicola en Enfermeria | 01111026 SP-AP 2 2
81 |Auxiliar Administrativo 01111026 SP-AP 1 1
g2 |Chofer 01111026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 3 ']
Xh. DENOMINACI('DN DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
O P
83 |Directorfa Ejecutivo 01112002 EC 1 1 1
84 |Tecnicofa en Enfermeria | 01112006 SP-AP 1 1
85 |Tecnicola Administrativo | 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 1
XH. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
PR DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y REFRACCION
., SITUACION DEL CARGO DE
o CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL . RG . CONFIANZA
86 |Jefela de Departamento 01112013 SP-DS 1 1
87 - 95 |Médico Especialista 01112015 SP-ES 9 5 4
95 |Médico 01112015 SP-ES 1 1
: TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 5 5 /]
XIL DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCIGN EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XiL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA PEDIATRICA Y
’ ESTRABOLOGIA
SITUAGION DEL CARGO DE
© R!
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION : TOTAL OCA GO = CONFIANZA
97 |Jefefa de Oepartamento 01112023 SP-DS 1 1
o8 - 99 |Médico Sub Especialista 01112025 SP-ES 2 2
100 |Médico Especialista 01112025 SP-ES 1 1
101 | Técnico/a en Enfermeria | 01112026 SP-AP 1 1
102 |Auxiliar Administralivo 01112026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD QRGANICA 6 5 1 0
Xit. DENOMINACION DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
X113 SENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN ENFERMEDADES EXTERNAS,
4 CORNEA Y CIRUGIA REFRACTIVA
SITUAGION DEL CARGO DE
. CARGH
N> ORDEN CARGD ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL = 0 . CONFIANZA
103 |Jefela de Departamento 01112033 SP-DS 1 1
104 - 105 [Medico Sub Especialista 01112035 SP-ES 2 2
106 - 107 |Medico Especiaiista 41112038 SP-ES 2 2
108 - 108 [Técnico/a Asistencial 01112036 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 e 1]
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
X DENOMINAGCION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVADE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XL DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIC A: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN NEURG-OFTALMOLOGIA Y BAJA
’ VISION
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO
5 5 CONFIANZA
110 |Jefefa de Departamento 01112043 SP-DS 1 1
111 |Médico Sub Especialisia 01112045 SP-ES 1 1
112 - 113 {Psicologo 01112045 SP-ES 2 2
114 | Asistente Profesional | 01112045 SP-ES 1 i
115 {Técnico/a en Rehabifitacion 01112046 SP-AP 1 1
116 | Técnico/a Asistencial 01112046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 ) 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCIGN ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
XILG DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OCULOPLASTICA Y ONCOLOGIA
i OCULAR
. SITUACION DEL CARGO DE
0
N° DROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
[] P
117 | Jefela de Departamento 01112053 SP-DS i 1
718 - 120 |Médico Sub Especialista 01112055 SP-ES 3 3
121 - 123 |Meédico Especialista 51112055 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
XH. DENOMINACIGN DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
Xi.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN RETINA'Y ViTREO
SITUACION DEL CARGO DE
=]
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ‘ CODIGO | CLASIFIGACION | TOTAL OCARGO _ CONFIANZA
124 | Jefe/a de Departamento 01112063 SP-DS 1 1
125 - 126 |Médico Sub Especialista 01112065 SP-ES 2 2
197 - 128 |Médico Especialista 01112065 SP-ES 2 2
120 - 130 |Técnico/a Asistencial . 01112066 SP-AP 2 2
131 | Técnico/a Especializado 01112066 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] ] 0 0
XI. DENOMINAGION DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
X7 DENOMINACIGN DE LA UNIDAD DRGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN UVEA
SITUACION DEL CARGO DE
o CAR
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO _ CONFIANZA
132 | Jefela de Departamento 01112073 SP-DS 1 1
133 . 136 |Médico Sub Especialista 01112075 SP-ES 4 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANC: BIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADAEN OFTALMOLOGIA
X8 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCIDN ESPECIALIZADA EN GLAUCOMA
SITUACION DEL CARGODE
c
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO - CONFIANZA
137 | Jefe/a de Departamento 01112083 SP-DS 1 1
138 |vigdico Sub Especialista 01112085 SP-ES 1 1
139 - 142 |Médico Especialista 01112085 SP-ES 4 4
143 | Tecricola Especializado 01112086 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OF TALMDI OGIA
SECTOR: SALUD.
X, DENOMINAGION DEL ORGAND: DIRECGION EJECUTIVA DE ATENGION ESPEGIALIZADA EN OF TALMOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPEGIALIZADA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y
Xie
TRATAMIENTO
SITUAGION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ' cODIGO CLASIFICACIGN | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
144 | Jefesa de Departamento 01112083 SP-DS 1 1
145 | Supervisor/a i 01112083 SP-DS 1 i
146 [Médico Sub Especiafista 01112095 SP-ES 1 1
147 - 148 [Médico Especialista 01112085 SP-ES 2 2
149 {Méedico 01112085 SP-ES 1 1
150 - 152 |Quimico Farmacéutico 01112095 SP-ES 3 3
153 |Especialista en acceso y uso de medicamentos | 01112099 SP-ES 1 1
154 | Asistente Profesional | 01112085 SP-ES 1 1
155 - 158 |Tecnologo Médico 01112085 SP-ES 4 4
159 - 161 |Trabajador/a Social 01112095 SP-ES 3 3
162 - 164 [Técnico/a en Laboratorio | 01112096 SP-AP 3 3
185 - 166 |Técnicofa Asistencial 01112096 SP-AP 2 2
187 | Tecnico/a en Nutricion | 01112086 SP-AP 1 1
168 | Tecnicofa en Salud Pabiica | 01112096 SP-AP 1 1
169 | Técnico/a en Comunicaciones 01112096 SP-AP 1 1
170 - 176 |Técnicofa en Servicios Generales | 01112088 SP-AP 7 7
177 |Técnico/a en Farmacia | 01112096 SP-AP 1 1
178 - 179 {Auxiliar Administrativo 011120968 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 36 31 5 1]
X, DENOMINAGION DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTIVA DE ATENGION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
X110 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENGION ESPECIALIZADA EN EMERGENCIA
SITUACION DEL CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
8] P
180 |Jefera de Departamento 01112103 SP-DS 1 1
181 |Médico Sub Especialista 01112105 SP-ES 1 1
182 - 183 {Técnicoia en Enfermeria | 01112108 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
Xill DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y
" DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] SITUACION DEL CARGO DE
Ne ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO CONFIANZA
8] P
184 |Director/a Ejecutivo 01113002 EC 1 i 1
185 |Especiaista Administrativo i 01113008 SP-ES 1 1
186 | Técnicofa Administrativo § 01113006 SP-AP 1 1
187 | Técmico en Biblioteca 011130086 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 2 2 1
XIn. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA Y
DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
XHi11 DENOM!NACION_DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCGIA ESPECIALIZADA EN ANATOMIA
OCULAR, CIRUGIA EXPERIMENTAL Y DESARROLLD DE TECNOLOGIAS
SITUACION DEL CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cOHDIGO GLASIFICAGION | TOTAL CARGO CONFIANZA
O P
188 |Jefe/a de Departamento 01113013 SP-DS 1 1
189 - 190 |Médico 01113015 SP-ES 2 1 1
191 - 192 |Técnico/a en Laboratorio | 01113016 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2013

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: SALUD
Yl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOGENCIA ESPECIALIZADA EN DFTALMOLOGIA Y
" DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN CONSERVACION DE TEJIDO DE
i USO OCULAR Y GENETICA
SITUACION DEL CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICAGION | TOTAL OCARGO 2 CONFIANZA
193 [Jefesa de Depariamento 01113023 SP-DS 1 1
184 |Medico Especialista 01113025 SP-ES 1 1
195 | Asistente Profesional | 01113025 SP-ES 1 1
196 - 197 |Técnico/a en Laboratorio | 01113026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 0
XIV. OENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIOAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO OF
o C
N° OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . ARGO _ CONFIANZA
198 |Jefe/a de Departamento 01114003 SP-DS 1 1
199 - 200 |Supervisot/a | 01114003 SP-DS 2 2
201 - 228 |Enfermera/o 01114005 SP-ES 28 28
229 - 231 [Técnicola en Enfermeria |} 01114006 SP-AP 3 3
732 - 278 |Técnicola en Enfermeria | 01114006 SP-AP a7 47
275 . 280 |Auxitiar Asistencial 01114006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 83 81 2 0
{"} Se han jdo & cargos de Directi Superiores, quienes seran libremente designados o removidos por &l instituto )
C TOTAL GENERAL [ 280 | 234 | 46 8 |
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