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Vista la-Nota-Informativa-N°-144-2013-OEPE/INO;-emitida-por-la Oficina Ejecutiva-de Planeamiento— — -
Estratégico, el Memorandum N° 759-2013-DG-INO, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 070-2012-INO-D de fecha 20 de Abril del 2012 se aprobo el
Manual de Organizacion y Funciones - (MOF) del Instituto Nacional de Oftalmologia , como
instrumento de gestion el mismo que se hizo observando la Sexta Disposicion Complementaria del
Reglamento de la Ley N° 29657 - Ley del Ministerio de Salud, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 013-2002, se ha dispuesto que luego de la aprobacién de los Cuadros para Asignacion
de Personal, el Ministerio de Salud, sus Organos Desconcentrados y los Organismos Publicos
descentralizados aprobaran los respectivos Manuales de Organizacion y Funciones de sus unidades
organicas de segundo nivel organizacional, establecidos en sus Reglamentos de Organizacion y
Funciones por resolucion de su autoridad administrativa y, que el Ministerio de Salud aprobara los
demas documentos de gestion que sean necesarios;

Que mediante la Nota Informativa N°144-2013-OEPE/INO, de fecha 10 de Diciembre del 2013, la
ficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del INO, adjunta algunas modificaciones al Manual
de Organizacion y Funciones, en lo que corresponde a los requisitos para asumir el cargo de
Director Ejecutivo de la entidad, los mismos que resultan necesarios, para contar con la mayor
participacion de profesionales del méas alto nivel, que acrediten su experiencia y capacitacion para
el adecuado desempefio de los cargos que a continuacion se detallan:

- Direccion Ejecutiva de Investigacion y Docencia Especializada en Oftalmologia y Desarrollo
_ de Tecnologias.
- Direccion Ejecutiva de Desarrollo de Servicios Oftalmolégicos, Prevencién y Promocién de
la Salud Ocular.
- Direccion Ejecutiva de Atencién Especializada en Oftalmologia

Que la propuesta formulada por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del INO, se
formaliza en aplicacion del numeral 5.4.10 de la Directiva N° 007-MINSA/OGPE-V.02 “Directiva para
la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional”, aprobada por
Resolucion Ministerial N°603-2006/MINSA, que establece los requisitos para la actualizacion del
Manual de Organizacién y Funciones; Manual de Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud,
aprobado por la Resolucion Ministerial N°595-2008/MINSA, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Oftalmologia, aprobado por Resolucién Ministerial N° 447-
2009/MINSA, su modificatoria aprobada por Resolucion Ministerial N° 660-2010/MINSA, vy el
Manual de Organizacion y Funciones del INO aprobado por Resolucién Directoral
N°070-2012-INO-D; :



Por lo fundamentos antes expuestos, y de conformidad con la facultad conferida en el articulo 6° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Oftaimologia, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 447-2009/MINSA; .

Con la visacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico y la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Manual de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de

Oftalmologia, aprobado por Resolucion Directoral N° 070- 2012-INO-D, de fecha 20 de Adbril deI
2012, en lo que corresponde a los Organos de Linea de la entidad, conforme al detalle: :

DIRECTOR
EJECUTIVO

REQUISITOS MINIMOS

NUMERAL 3|

MODIFICADO | ©

Direccion Ejecutiva de

Titulo Profesional de Médico Cirujano, Colegiatura y Habilitacion en el
Colegio Profesional respectivo.

Experiencia en cargos directivos por un minimo de tres afios.

Estudios de Postgrado en Docencia Universitaria.

Titlo de Segunda Especializacion en Oftalmologia u ofras
especialidades.

Capacitacion en Investigacion Cientifica.

Publicaciones cientificas a nivel de autor o coautor.

Conocimientos del Idioma Inglés a nivel basico.

Estudios de Informética: Office y software estadistico.

Etica y valores.

Investigacion y | % Haber realizado SERUMS, segiin comesponda al afio de fitulacion como
Docencia Médico.
Especializada en | < Diez afios de experiencia en el ejercicio de la profesion. Pagina 267

Numeral 5: Requisitos
Minimos

DIRECTOR
EJECUTIVO
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Titulo Profesional de Médico Cirujano, Colegiatura y Habilitacion en el
Colegio Profesional respectivo.

Haber realizado SERUMS, segiin corresponda al afio de titulacion como
Médico.

Diez afios de experiencia en el ejercicio de la profesion.

Experiencia en cargos directivos por un minimo de fres afios.

Estudios de Postgrado en Gerencia de Servicios de Salud.

Titulo de segunda especrahzacmn en Oftalmologia u otras
especialidades.

Experiencia en el manejo del SIAF, SIGA, PPR, SIS y Referencia y
Contrarreferencia. ‘

Conocimientos del Idioma Inglés a nivel bésico.

Estudios de Informética: Office y software estadistico.

Etica y valores.
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del 2013

DIRECTOR REQUISITOS MINIMOS MODIFICACION DEL
EJECUTIVO MOF
+» Titulo Profesional de Médico Cirujano, Colegiatura y Habilitacion en el
Direccién Ejecutiva de Colegio Profesional respectivo.
Desarrollo de | < Haber realizado SERUMS, segiin corresponda al afio de titulacién como
Servicios Médico.
Oftalmolégicos, «+ Diez afios de experiencia en el ejercicio de la profesion.
Prevencion y | < Experiencia en cargos directivos por un minimo de tres afios. Pagina 128
Promocion de la | % Titulo de segunda especializacién en Oftaimologia o Maestria en | Numeral 5: Requisitos
Salud Ocular, Epidemiologia o Salud Piblica. Minimos

«+ Conocimiento en Gerencia de Servicios de Salud.

« Experiencia en el manejo del SIAF, SIGA, PPR 018, SIS y Referencia y
Contrarreferencia.

< Capacitacion en Prevencion y Promocion de la Salud.

«+ Conocimientos del Idioma Inglés a nivel basico. ;

< Estudios de Informatica: Office y software estadistico. B ¢

% Etica y valores. :

Articulo 2°.- Remitir, copia de la presente resolucion a la Oficina de Organizacion de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del MINSA.

DIRECTORA GEN
C.M.P. 13782 RNE:

BGCD/NCS

C.C: OEA, OP, OAJ

Oficina de Ofganizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del MINSA.
Archivo.
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